
 

Social Media Manager (m/w/d) (Voll- oder Teilzeit) 
(befristet auf 2 Jahre) 
Wir sind sowohl Hersteller als auch Groß- und Einzelhändler für hochwertige Futtermittel für Pferde 
und Heimtiere. Von unserem Betriebsstandort in Degerndorf am Starnberger See aus beliefern wir 
unseren Handel auf nationaler wie internationaler Ebene. 
 
Da wir ein stark wachsendes Unternehmen sind, brauchen wir Dich zur Unterstützung!  
 
 
Deine Aufgaben: 

• Kreative Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer Marke auf Social Media  
• Du planst zielgruppenspezifischen Content  
• Du arbeitest mit unseren Fachabteilungen zusammen, um Inhalte und Themen abzustimmen 
• Du führst regelmäßige Trend- und Wettbewerbsanalysen durch und entdeckst weitere 

Potenziale für das Social Media Marketing  
• Du schreibst auch mal einen Newsletter passend zum Social Media Beitrag 
• Du wirst in die klassischen Aufgaben des Online-Marketings eingeführt, um unser Team bei 

Bedarf zu unterstützen. 
 

Was Du mitbringen solltest: 

• Du hast Lust bei pferdefutter.de Dein Hobby zum Beruf zumachen 
• Du hast keine Scheu auch mal selbst vor der Kamera zu stehen 
• Du liebst Pferde und hast bestenfalls ein eigenes Pferd  
• Du bist auf Social Media mit deinem eigenen Kanal aktiv und liebst es dich dort auszutoben 
• Du bist erfahren im Erstellen von Reels und Stories 
• Du gehst sicher mit relevanten Social-Media-Tools wie bspw. der Meta Business Suite, 

Werbeanzeigenmanagern usw. um 
• Du beherrschst die deutsche Sprache sicher in Wort und Schrift  
• Du hast erste Berufserfahrung im Bereich Social Media Marketing auf Unternehmens- und/oder 

Agenturseite 
 

Wir bieten 
• Eine interessante, dynamische und abwechslungsreiche Aufgabe  
• Eine leistungsgerechte und faire Bezahlung  
• Sehr gute Zusatzleistungen, wie betriebliche Altersvorsorge, Job-Rad und Mitarbeiterrabatte 
• Ein motiviertes Team 
• Flexible Arbeitszeiten  
• Intensive Einarbeitung, sowie Fort- und Weiterbildung  

 

Konnten wir Dein Interesse für eine Mitarbeit in unserem Team wecken? 
Wenn ja, freuen wir uns sehr über Deine aussagekräftige Bewerbung mit frühestmöglichem 

Eintrittstermin und Gehaltswunsch! 
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